;"‘.s FUNDACION INTEGRAL PROGRESAR FIP
l. o Nit: 900.780.257 - 6

CONVENIO COMERCIAL Y COOPERACION

En el D.E.I.P. de Barranquilla — Atlantico, entre los suscritos CAHUANA TORRES BELLINI JOSE,
portadora de la cedula de ciudadania No 1042356670, en calidad de representante legal de
la FUNDACION INTEGRAL PROGRESAR-FIP, identificada con el NIT.900.780.257-6, quien en adelante
se denominara LA FUNDACION por una parte y por otra, ANDRES CAHUANA TORRES portador de
la cedula de ciudadania No 1.002.212.436, quien actla en calidad de representante legal
de MERCADERIA LOGISTICA Y SERVICIOS S.A.S. NIT- 901460303-8 , acordamos mediante el
presente documento celebrar un CONVENIO COMERCIAL, el cual atendera las siguientes
estipulaciones generales y clausulas: ESTIPULACIONES GENERALES PARA EL
PRESENTE CONTRATO: 1) DEFINICION Y ALCANCE DEL CONVENIO: El presente convenio
refleja la voluntad de las en asociarse para desarrollar actividades relacionadas con la produccion
de alimentos para casinos, restaurantes, empresas, colegios, universidades, club sociales y demas
entidades que requieran el servicio. 2.-APORTE DE LAS PARTES: La FUNDACION INTEGRAL
PROGRESAR-FIP, pondra a disposicion de MERCADERIA LOGISTICA Y SERVICIOS S.A.S, sus
instalaciones de produccion las cuales estan ubicadas en la Carrera 30 N2.17-98 de Barranquilla
Atlantico, a fin de que esta utilice sus instalaciones para la preparacion de alimentos que deba
producir como producto de contratos que celebre con entidades publicas o privadas. A su vez la
empresa MERCADERIA LOGISTICA Y SERVICIOS S.A.S, aportara su experiencia para la capacitaran al
personal que asi lo requiera y que le sea proporcionado por la FUNDACION. 3.CONTRAPRESTACION:
Como contraprestacion por el uso de las instalaciones de LA FUNDACION, la empresa MERCADERIA
LOGISTICA Y SERVICIOS S.A.S, se compromete a realizar en mantenimiento preventivo y correctivo
que requiera las instalaciones y los utensilios, maquinarias y demas bienes que hacen parte de las
infraestructura de la Fundacién. Y como contraprestacidn del presente convenio la empresa
MERCADERIA LOGISTICA Y SERVICIOS S.A.S, podra hacer uso de los permisos sanitarios que posee
la FUNDACION 4.DURACION DEL CONVENIO: la duracién del presente contrato se acuerda por un
periodo de dos afos calendario desde el 5 de enero de 2024 hasta el 5 de enero del 2026.

Para constancia se firma el dia 5 de enero de 2024

Firma%ﬁ\\'m C/ o (]‘&'W T

CAHUANA TORRES BELLINI JOSE ANDRES CAHUANA TORRES
FUNDACION INTEGRAL PROGRESAR-FIP MERCADERIA LOGISTICA Y SERVICIOS S.A.S
NIT.900.780.257-6 NIT- 901460303-8

Barranquilla, Calle 77 N2 65 - 37, Country office Center Local 178 — 179
Tel: 3406680 — Cel: 300 5794799 — 317 4254272
e-mail: fundacionintegralprogresar@gmail.com
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. camar abaq.org.co/ y digite el cdédigo, para que visualice |la inmagen generada
al nmonento de su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de nanera
ilimtada, durante 60 dias calendario contados a partir de |la fecha de su
expedi ci 6n.

CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razon Soci al :

FUNDACI ON | NTEGRAL PROGRESAR- FI P
Si gl a:

Nit: 900.780.257 - 6

Domicilio Principal: Barranquilla

| NSCRI PCl ON

Regi stro No.: 13.843

Fecha de registro: 03 de Cctubre de 2014

Utino afio renovado: 2024

Fecha de renovaci 6n del registro: 11 de Enero de 2024
Gupo NIIF: 0. GRUPO O

UBI CACI ON

Direccion domicilio principal: CARRERA 30 # 17 - 98 CENTRO SOCI Al DON BOSCO
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroénico: aux.contabilidad@i nergi ayl ogi stica.co

Tel éfono conercial 1. 3005794799

Tel éfono conercial 2: No reporto

Tel éfono conercial 3: No reporto

Di reccion para notificacion judicial: CARRERA 30 # 17 - 98 CENTRO SOClI Al DON BOSCO
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectrénico de notificacion: aux.contabilidad@i nergiayl ogi stica.co

Tel éfono para notificaci 6n 1: 3005794799

Tel éfono para notificacién 2: No reporto

Tel éfono para notificacién 3: No reporto

LA PERSONA JURI DI CA NO AUTORI ZO PARA RECI BI R NOTI FI CACl ONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONI CO, DE CONFORM DAD CON LO ESTABLECI DO EN LOS ARTI CULCS 291
DEL CODI GO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODI GO DE PROCEDI M ENTO ADM NI STRATI VO Y
DE LO CONTENCI OGSO ADM NI STRATI VO
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CONSTI TUCI ON

Constituci6n: que por Acta del 26/09/2014, del Consejo de Fundadores en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 03/10/2014 bajo el
namero 37.473 del libro |1, se constituyd |l a entidad: fundaci on denom nada
FUNDACI ON | NTEGRAL PROGRESAR- FI P

CERTI FI CA

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTRCL

ALCALDI A DI STRI TAL DE BARRANQUI LLA
TERM NO DE DURACI ON

Duraci 6n: La entidad no se haya disuelta y su duraci én es indefinida

QE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCI EDAD NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SCCI AL

La entidad tiene por objeto: La Fundaci 6n tiene por objeto el ejercicio de
activi dades que procuren |la prestaci 6n de servicios de beneflcencia y desarrollo
social con la posibilidad de acceso a toda |a conmunidad. En especial

realizard lo siguiente: 1. Pronobver y contribuir con el desarrollo integral de
la nifiez inicialmente en la Costa Atléntica, luego en el resto del pais, a
través de programas de formaci 6n educativa, deportiva y cultural, de progranas
de alinentacién, formacidén noral, ética y valores, talleres y conferencias de
estinmutacién creativa y notivacional; integrando a progranas especiales a |las
famlias de los nifios vinculados a | a fundaci6n con el fin de incentivar |la sana
convivencia. 2. Pronover el desarrollo integral de |a nujer madre cabeza de
hogar. 3. Pronobver la generacién de enpleo y enprendimento enpresarial. 4.
Promover la salud fisicay nental de |las personas. 5. Contribuir al desarrollo
cultural del ser humano y nejoramento en |a calidad de vida de |as conuni dades
nediante la formacidn social y noral a través de | a capacitaci 6n intel ectual

deportiva, cultural y estimulacion de la creatividad. 6. Desarrollar e
i npl ementar programas de ayuda humanitaria y social, por cuenta propia o en
cooperaci 6n con otras entidades afines; 7. Fornular y ejecutar proyectos de
desarroll o socio-econénmico con fines de interés social dirigidos a nifios,
adultos y nadres cabeza de hogar. Se realizaréan progranmas especi al es di sefiados a
contribuir a la integracion y el fomento de 1os valores extendidos a sus
famlias. 8. Crear programas de alinmentacion dirigido a |los nifios que estén
vincul ados a | a fundaci 6n en cual qui era de sus areas de desarrollo. 9. Buscar |la
col aboracién de instituciones publicas o privadas, nacional es o extranjeras,

para la inplenentacién de programas, el intercanbio de experiencias y en
general, el cunplimento del objeto de |la fundaci 6n. 18. Fonentar |os valores y
las ideas denocraticas entre 1o0s nifios de estratos nmas baj os, pronoviendo |a
autodeterminacion y el liderazgo. 11. Pronover |a educacidn sexual vy la

planificacién famliar, con el fin de que el col onbiano nmenos favoreci do tenga
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acceso a la informacion y a los nedios que le permtan decidir el tamafio
adecuado de su famlia, de tal forma que pueda progresar y nejorar su nivel de
vida. 12. Pronover l|la sana recreacién y poder ser participe activo en |los
pr ogr anmas de recreacion y deporte que desarrolle el gobierno nacional

depart anment al , distrital o nunicipal. 13. Servir de vehiculo, para la
canalizacién de recursos privados de organi snps nacional es o extranjeros que
auspicien planes y progranmas, para atender |as necesi dades béasi cas de nifios de
escasos recursos economcos. 14. Brindar apoyo integral a las famlias de |os
ni ios de escasos recursos econdm cos vincul ados a | a fundaci 6n en cual qui era de
sus programas. 15. Lograr la participacién conpronetida de |as enpresas,
personas naturales y el Estado en los esfuerzos por el desarrollo social

medi ant e al i anzas estrat égi cas. 16. Pronover la creacion de enpleo vy
enmprendimento en el departamento del Atléntico y posteriornente en todo e
pais. En desarrollo de su objeto social, |a Fundaci 6n podr& cel ebrar contratos

con personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras, publicas o
privadas, gestionar ante estos organisnos proyectos culturales, sociales y de
beneficio conunitario; podra ejecutar todo |os actos que fueren convenientes o
necesarios para el <cabal cunplimento de su objeto, y que tengan relacién
directa o indirecta con el msno, tales cono recibir donaciones, auxilios,
patrocinios, vender, conprar, adquirir o enajenar bienes muebles e innuebles,
gravarlos con prenda o hipoteca, darlos o recibirlos en conbdato o préstanp de
uso y hacerle nejoras y nodificaciones de comin acuerdo con el propietario de
i nmuebl e, recibir donaciones, tomar dinero en préstano otorgando garantias
reales o personales, realizar todo tipo de transacciones en instituciones
financieras conp apertura de cuentas corrientes, enpréstitos, operaci ones que
generen rentabilidad, adquirir obligaciones, realizar todo tipo de convenios o
contratos, otorgar nmandatos especiales para cualquier clase de gestiones o
representaciones admnistrativas y judiciales con todas |as facultades que
permte la ley. ofreciendo a l|las enpresas y entidades publicas y privadas,
servicios, asesoria, «consultoria, la adquisicion, sumnistro y dotacion de
el ementos y equi pos que permtan desarrollar |as actividades de nmanera integra
en |a ejecucion de proyectos, en |lo relacionado con activi dades de | os sectores
de educacion, salud, anbiente, <cultura, deporte, recreacion, fortal ecimento

institutional, atencion a la prinmers infancia, -infancia adolescencia vy
juventud; agua potable y saneam ento. basico, agropecuario, infraestructura
vial, atencion a la gestion del riesgo, desarrollo conunitario, seguridad y

convivencia ciudadana, investigacion ciencia y tecnologia, innovacion, edicidn

di sefios y publicaciones varias y Atencion a |a poblacion vul nerabl e de Col onbi a.
Los objetivos especficos de I|a FLINDACION, seran | os siguientes: Tendra cono
obj etivos especfficos. 17. Prestar servi ci 0s, asesoria 'y asistencia
adm ni strativa, fi nanci era, tributaria y contable, juridica, a personas
naturales y juridicas, publicas y privadas. 18. Disefiar y asesorar a |os entes
territoriales del orden municipal, departanental y national en |a inplenmentaci6n
y cunplimento del plan de saneamento y manejo de vertim entos (PSW). 19.
Capacitction y asistencia técnica a las alcaldias nunicipales, locales y
distrital en la formulaci é6n y seguim ento de planes de desarrollo. 20. Pronover,
fomentar, gestionar inplenentar y ejecutar politicas progranmas y proyectos
orientados a la preservacién y conservacion del anbiente y 10s recursos
naturales a traves del <conocimento la gestidn |la defensa investigacion e

fonmento y la asistencia actividades agroecol 6gicas |a divulgacion y |a educacion

anmbiental, la capacitacién y organizacion conmunitaria, la transferencia de
t ecnol ogi as agro sostenibles, la pronocion de sistemas de alinentation
sustentables, la recuperacion de cuencas y mcrocuencas, la protecciony
repoblamento de la fauna silvestre, |a produccion y repoblacion vegetal, la

pronmocion del eco'turisno, el estudio disefio y ejecucion de obras civiles de
prot ecci on de suel o cauces y en general encani nadas a proteger el anbiente y |os
recursos naturales; |a recuperacion de suelos, |la investigacion y produccion de
fuentes alternativas de energlas linpias, |a pronocion y ejecucion de proyectos
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de desarrollo sostenibles y canbio climatico. 21. La Fundaci on podra adel antar y
celebrar sin Ilimtation todos los actos; contratos y gestiones directa o
indirectamente relacionados con su objeto. 22. Pronover, fomentar, gestionar
i mpl enent ar y ejecutar politicas programas y proyectos orientados a Ila
proteccion de los derechos humanos, atencion integral a adultos mayores,
nm croenpresanos, enpresas asociativas, y la ejecucié6n de dichos proyectos de
manera indirecta a través de internmediarios, que contribuyan a elevar |a calidad
de vida de la poblacion; especialnente l|la vulnerable y el desarrollo
soci oeconomico y sostenible de laregiony el pais. 23. Asesorar organizar y
realizar eventos educativos, conferencias, sinposios, talleres y sem narios. 24.
CGestionar, desarrollar, inplementar y/o adnministrar Proyectos progranmas de
mej oram ento de vivienda, vivienda de interes social wurbano y rural. 25

Pronover, y ejecutar programas de recreacion Yy deporte que contribuyen a

bi enestar de |a poblacion. 26. Pronover y ejecutar programas de prevention y
seguridad vial. 27. Pronmover y ejecutar |as inversiones necesarias recibidas por
La Fundacion organizar cursos de capacitacion, por nedio de entidades cono el
SENA, consorcios urbanisticos, camara de conercio y otras entidades que
promul guen | a capacitacion de |a poblacion vul nerable. 28. Presentar y ejecutar
ante |las autoridades eclesiéasticas, civiles y mlitares, proyectos de desarrollo
que beneficie a sus afiliados. 29. Pronover |os estudi os que estinmen necesari o0s,
para tratar de resolver |os problemas que linmtan el progreso de sus gentes. 30.
Cooperar con |los sectores publicos y privados en |os programas que estos
enprendan en el pals y que se identifiquen con |os objetivos de |a asociaci 6n

31,. Pronmover la capacitacién, fornulacion, inplenentaciéon vy ejecucion de
proyectos, programas Sociales e institucionales relacionados con la prinera
i nfancia, infancia adol escencia, juventud, adulto mayor, nujeres, nadres cabeza
de hogar , victimas del conflicto armado, poblaci6on LGIBlI, etnias vy

organi zaci ones soci al es de base. 32. Formul aci 6n, inplenmentaci 6n y ejecuci 6n de
proyectos, programas encam nados a |l a prevenci 6n de |la violencia de género. 33.
Desarrollo de programas de capacitacion para |as pruebas |ICFES, pre saber

saber. 34. Disefio, ejecuci6n de proyectos y progranas y canpafias de prevenci 6n
del consumb de drogas y sustancias psicoactivas. 19. Pronover canpafa de
prevencion del no uso de la poélvora. 35. Fonentar, gestionar, ejecutar
politicas, programas, proyectos y actividades que contribuyan a |a paz. 36.
El aboraci 6n de inventarios de bi enes nuebl es e i nnuebl es de enti dades publicas y
privadas. 37. Prestar servicios, asesoria organizacion einplenmentacion de |la
gesti 6n docunmental, organizacion de archivos docunentales y demds conponentes
previstos en la ley 594 del afio 2.000. 38. Servicios de asesoria, consultoria,
interventoria, auditoria y outsourcing en todas |las actividades que constituyen
el objeto social de |la Fundac66n. 39.- Servicios de fornmaci 6n, capacitacion y
aconpafam ent o en temas de desarrollo organizatconal, hacienda publica

contabilidad, presupuesto, tesoreria, contratacion -publica, control interno,
pl aneaci 6n, control de gestidn, gestidon del talento humano, comunicaci én
publica, gestién de | a calidad, gestion anbiental, gestion del servicio de salud
y seguridad en el trabajo, admnistracién en salud. 40. Prestar servicios
rel aci onados con |a adm nistracion de personal, nmanejo de noém na, depuraci 6n de
bases de datos ante |os fondos de pension y salud, organizacion y estructura
admi ni strativa, elaboracién de nanuales de funciones, nanual es de procesos y
procedi m entos, la preparaci 6n y capacitacion de para canbi os institucionales.
41. Asesoria y prestaci 6n de servicios en la inplenmentaci on y sostenibilidad de
sistemas de gestion de la calidad, sistenas de gestion anbiental y sistena de
gestion en seguridad y salud en el trabajo, nodel o estandar de control interno
en entidades publicas y privadas. 42. Asesoria y prestacion de servicios en e

disefio e inplenmentacion de planes y programas de gestién hunmana, sistenas
institucionales de gestidén organizacion enpresarial, nbdelo de gestién, ética
publica; buen gobierno, responsabilidad social, inplenentacion seguinmento y
evaluaci6n de la estrategia gobierno en |Ifnea, estrategia anticorrupciony
atenci 6n al ciudadano. 43. Consultoria, auditorias recaudo y apoyo a entidades
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gubernanentales y no gubernanental es, publicas o privadas que involucren tenmas
Sociales, artisticos o cientificos. 44. FEecutar progranmas, actividades de
capaci tacion sensibilizacion, pronocion y apropiacion de |as-TlICS-en zonas
urbanas y rurales de Colonmbia. 45. FEecutar en asocio con |as autoridades
nmuni ci pal es, cuando estas asi to dispongan, |os planes culturales y apoyar |la
formul aci 6n, seguimento y evaluacion alas politicas, progranas y proyectos
culturales. 46, pronover, fonmentar, gestionar y ejecutar actividades culturales

y artisticas a nivel |local departamental, nacional e internacional, fonentar
politicas culturales, programas y proyectos en defensa del patrinonio cultural y
la diversidad etnocultural. 47. Potenciar estrategias encamnadas a la

conunicacion y a la gestion social, pedagoégicas, y las bellas artes. 48. Prestar
servicios de logistica y organi zaci 6n de toda cl ase de eventos. 49. Fornul aci on

disefio y ejecucidon de proyectos dirigidos a |la superacion de |a pobreza, la
i nclusi 6n social. 50. Procesos de reconciliaci én, atencion a grupos vul nerabl es,
pobl aci 6n en condici 6n de di scapacidad y la reintegraci 6n social y econdmica y
la atencion y reparaci 6n a victimas de la violencia de las que se refiere la ley
1448 de 2011. 51. Preparar, fornular, presentar, inplenmentar, desarrollar,
eval uar planes y programas de salud, auditoria, evaluacion e interventoria de |la
prestacion de los servicios de salud, garantia de la calidad, habilitacion y
acreditacion de |l os servicios de salud, adm nistraci é6n hospital aria, educaci én,
pronoci 6n y prevenci 6n de |a salud, planes de atencion basica; servicio integra

de atencion domiciliaria y del paciente termnal, sistemas de informaciony
demas proyectos y programas encam nados a desarrollar y garantizar |as mnetas
propuestas por el sistema general de seguridad social en salud en todas |as
enpresas publicas y privadas de Col onbia De participacion directa e indirecta en
el sistema, entre las instituciones prestadoras de servicios de salud, enpresas
soci al es del estado, entidades admnistradoras del reginen subsidiado vy
simlares, entidades pronotoras de salud, adnministradoras de pensiones vy
adm ni stradoras de riesgo Laborales, enpresa de nedicina pre pagada, entidades
de control y wvigilancia del estado y alcaldias nunicipales y distritales

departanental es, gobernaciones y demas corporaciones. 52. Formul acion de |os
PAMEC, asesorias y fornulacién de capacitaciones para el programa de cancer

psicologia clinica aplicada al paciente ontol 6gico. 53. Capacitaciones a |as
juntas de accion comunal en el tema de formador de fornadores y |egislacién
comunal . 54. Formnular y ejecutar programas de seguridad alinentaria y fortal ecer
programas nutricion en la prinmera infancia, infancia, madres gestantes y adultos
mayores. 55. Disefiar, generar, asesorar, fonmentar, administrar y participar en
progranmas, actividades y proyectos que propendan por el desarrollo sostenible y
sustentable de todas las actividades de «caréacter cultural y turistico. 56.
Adel antar canpafias de sensibilizacion en las conunidades y con nuestros

asoci ados para el manejo de residuos solidos, saneaniento, |inpieza de arroyos,
areas |ibres, forestaci 6n, anol dam ento y sefial i zaci 6n con el apoyo del gobierno
local, departanental, nacional, ONG S vy demés entidades de caracter publico,

mxto y privado. 57. Disefiar, generar, asesorar, fonentar, admnistrar y
partici par en programas, actividades y proyectos encam nados a | a fornul aci 6n de
pl anes de inpacto y nmanejo de residuos hospitalarios y cenenterios. 58. Diseno y
formul aci 6n de pl anes de inpacto anbi ental, nanual es de |inpieza y desinfeccion
de Bioseguridad, control de plagas. 59. Asesoria en la inplenmentacion de
cultivos agricolas, pan coger. Fortalecimento del agro con |a adm nistraci 6n de
proyectos de enprendimento. 60. Desinfeccién y descontan naci 6n de anbi entes
hospi tal ari os y conpl ej os educati vos. 61. Pronover la creaci6én y e

fortalecimento de microenpresas. 62. Fortalecimento y conercializacion de
productos artesanales. 63. Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda
clase de eventos, en el pais o en el exterior, que contribuyan al cunplimento
del presente objeto social. 64. Disenar y desarrollar necani snos de financiaci 6n
y co-financiaci én, inversiones a nivel nacional, internacional, necesarios para
el financiamento y sostenimento de |a Fundaci 6n, sus activi dades y proyectos,
utilizando en anbos casos |os sistemas de cooperaci 6n, adm ni straci 6n del egada
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de recursos, o cualquier otro nedio. 65. Realizar actividades y programs que
propendan por el desarrollo integral y gremial de los beneficiarios de la
Fundaci on. 66. Efectuar todas las otras actividades y operaci ones econdm cas,
rel aci onadas desde o directanmente con el objeto social, para el desarrollo de

msno, el bienestar de |os asociados y |la adquisicion de bienes, nuebles e
i nmuebles para la Fundacion. 67. Pronoverd, coordinard, facilitard, dirigira,
ejecutara, auditara, admnistrara y desarrollard proyectos en |os ejes social es,
educativos, econém cos, cooperativos, agroalinmentarios, de asistencia escolar

alinmentaria, asistencia alinmentaria y personalizada a |a pobl acion en general y
vul nerable con recursos publicos, privados y de organizaciones publicas y
privadas. del orden national e internacional. 68. Hacer uso de | os diversos
mecani snos de participacion ciudadana y conmunitaria y de control social de la
gesti6n publica. 69. prestar servicios de disefo grafico y conunicaci on vi sual

publicitaria, de i denti dad corporativa, disefio nultinmedia; inpresiéon vy
publicaci 6n de anuncios y folletos de cual quier tipo relacionados con el objeto
de I a Fundaci on. 70. P.restar servicio de producci6n, reproduccio6n vy

posproducci on audi ovi sual ; cobertura de eventos y espectacul os; tomar registro y
nontaje de imAgenes, sonidos e ilum nacion de espacios, realizacion de videos
institucionales. 71. Alquiler de vehiculos, maquinara y material es para obras
civiles, arrendamento de. oficinas. 72.-Canalizar iniciativas del sector
publico y privado y de | as conuni dades para | a ocupaci on y producci 6n de tierras
urbanas y rurales y formular |os proyectos productivos y |os instrumentos de
planificacion y gestion. 73..Adquirir, enajenar, admnistrar, dar o tomar en
arriendo o cualquier otro titulo toda clase de bienes innmuebles (casas,
apartanentos, |ocales, fincas, haciendas, lotes, edificios, etc.) y bienes
nmuebl es (vehiculos, equipo de coénputo, I|anchas, etc.) que requiera para e

cunplimento de su objeto. 74. Pronover |la participaci 6n denocratica y facilitar
la concertaci én con |as conuni dades vincul adas a | os proyectos productivos que
gestione, pronueva, |lidere, capacite o coordine |a Fundacion. 75. Cel ebrar
contratos de cuentas en participacion, consorcios, uniones tenporales, contratos
de riesgo conpartido, alianzas estratégicas y cualquiera otra forma de
col aboracion enpresarial para el desarrollo de | os proyectos, aportar al msno
di nero, especie, innuebles, o servicios, segln sea del caso que requiera para e

cumplimento de su objeto. 76. Apoyar el desarroll o de uni dades productivas
agricolas y/ o enpresariales que ayuden a nejorar |la calidad de vida de |os
asoci ados, famlias y comunidad en general. 77, Canalizar 1los recursos
econdm cos, tecnol 6gi cos o de capacitaci 6n, proveni entes del Estado, auxilios o
donaci ones naci onal es e internacionales para el fomento y desarroll o de uni dades
productivas agropecuarias y enpresariales del sector rural y urbano. 78.
Desarrollar e incentivar el espiritu enpresarial en |la conunidad, nediante |a
realizaci 6n de activi dades que propicien en ella la valoracion, la autoestima y
el reconocinmento de, sus saberes y potencializarlos en actividades productivas
para | a generaci 6n de ingresos. 79. Asesorar entidades publicas y privadas en |lo
relacionado con la fornulacién, estructuracion, ejecucion y evaluacion de
proyectos de investigacién e inversion. 80. incentivar la fornmacion de |la
comuni dad educativa para el logro de habilidades y destrezas conunicativas
verbal y escritas de acuerdo a |os requerimentos organizacionales de |os
establ eci mi entos de education. 81. Asesorar a instituciones educativas estatales
y privadas en la elaboracién e inplenmentacidn de proyectos educativos
i nstitucional es, nmétodos activos de ensenanza aprendi zaj e, manual de convivencia
aut oeval uaci 0n, i ndi cador es de gestién y calidad planes y procesos de
mej oram ento, y reestructuraci on educativa. 82. Pronover y ejecutar progranmas de
convivencia escolar, pedagogia orientada a |la catedra paz. 83. Administration

operacion, nmanejo sumnistro de nenaje y prestaci on de servici os de conedores
escol ares o alinentacién Escolar y otro tipo de expendio de alinentos
preparados. 84. construccion, disefio, interventoria a todas las obras de
infraestructura educativa. 85. Podra realizar inportaciones o exportaciones de
bienes y servicios necesarios para cunplir el objeto social de Ia fundaci onal

Pagina 6 de 9



COMERCIO ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.

DE BARRANQUILLA Fecha de expedici6n: 01/04/2024 - 14:03:28
Reci bo No. 11911001, Valor: 7,900
CODI GO DE VERI FI CACI ON: XCb76A26FF

Camara de Conerci o de Barranquilla
(: CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL DE

86. Recibir recursos proveni entes de donaci ones y créditos, aportes de socio0s,
contribucién de entidades o personas de acuerdo con |as disposiciones |egales

que regl anent an esta mat eri a. 87. Desarrollar obras para mnerias e
hi drocarburos, obras de transporte y conplenentarios, servicios generales,
agricultura vy desarrollo rural , nmovi m ent o de tierra construccion,

adm ni straci 6n, organizacion, disefio de hospitales, planteles educativos, y
hogar es de bienestar famliar seguimento evaluacidén e investigacion en
pobl aci 6n, gestion energéticos, planeacién y proteccién anbiental, divulgar
pr onover la apropiacién y cunplimento de la legislacién anbiental

t el econuni caci ones, organi zaci 6n desarrollo wurbano, planeaci én en desarrollo
urbano planeaci 6n, disefio de ingenieria, y aplicacion en proyectos de vivienda
de servicio wurbano construccion y nmantenimento de vias urbanas, diseno
arquitectoénico, sumnistro de agua y saneam ento, planeaci6n, gestion publica y
or gani zaci on, accesoria vy gesti 6n de proyectos de ingenieria civil
arquitectonico y urbanisticos, gerencia de inteligencia, asesorias |legales a
pobl aci 6n vul nerabl e, proveeduria de productos mnerales, madera, papel
manufacturas de piedra, yeso, cenmento, vidrios, nmercancias y productos diversos
y construcciones prefabricadas, y todo |o rel acionado con el objeto social. 88.
Di sefiar y desarrollar mecani snos de financiaci 6n y co-financiaci 6n, inversiones
a ni vel naci onal , i nt ernaci onal , necesarios para el financiamento vy
sostenimento de |a Fundacion, sus actividades y proyectos, utilizando en anbos
casos los sistemas de cooperacion, admnistracion delegada de recursos, o
cual quier otro nmedio. 89. Realizar actividades y progranmas que propendan por el
desarrollo integral y grem al de |os beneficiarios de | a Fundaci 6n. 90. Efectuar
todas las otras actividades y operaciones econénicas, relacionadas desde o
directanmente con el objeto social, para el desarrollo del misno, el bienestar de
los asociados y la adquisicioin de bienes, nmuebles e innuebles parala
Fundaci 6n. 91. Crear, admnistrar, dirigir y/o gerencia centros de educaci 6n
formal y/o educaci6n para el trabajo y el desarrollo humano y centros de sal ud
y/ o establecinientos de conercio que | o conlleven a cunplir el objetivo genera
de la Fundacion. 92. Crear, admnistrar, dirigir y/o gerencia establ ecim entos
de conercio que lo conlleven a cunplir el objetivo general de | a Fundaci 6n. 93.
Realizar, directa o indirectanente, por cuenta propia o ajena,, sola o nediante
consorci os, uniones tenporales o alianzas estratégicas con organi zaci ones no
gubernanmentales u organizaciones de |a sociedad civil o entidades del sector
privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas actividades encani nadas a:
proyect ar, ejecutar, admnistrar, coordinar, controlar o evaluar planes,
progranmas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de | os asociados y el de
los particulares, para tales efectos podréa asociarse, fusionarse, participar en
uni ones tenporal es, consorcios y el aborar conveni os con otras personas natural es
o juridicas que desarrollen el msno o simlar objeto.

PATRI MONI O

VALOR DEL PATRI MONI O $10. 000. 000, 00

ORGANCS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECCI ON

REPRESENTACI ON LEGAL

ADM NI STRACION:  La direccién de la Fundacion estara a cargo del Consejo de
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Fundadores, y su administracion a cargo de un Director Ejecutivo, quien serd su
representante legal. Son funciones del Consejo de Fundadores entre otras:
Autorizar |los actos dispositivos del Director Ejecutivo en nonbre de la
fundaci 6n que excedan de 100 salarios nininps |egal es nmensual es vigentes. La
Fundaci 6n tendrd un Director Ejecutivo, quien ejercerd | a Representaci 6n Lega
de la entidad. El Director Ejecutivo tendrd un suplente que | o reenplazara en
sus faltas absolutas, tenporales u ocasionales, con |as msnmas facultades de
aquel y sin necesidad de probar su ausencia ante terceros. Son funciones de
Director Ejecutivo: Representar legal y judicialnmente a |la fundaci 6n ante | as
aut ori dades | egal nent e constituidas, organisnps admnistrativos, personas
juridicas y naturales; Celebrar todos |os actos, contratos y actos dispositivos
de | a Fundaci 6n; Abrir cuentas bancarias ante |os respectivos bancos y entidades
financieras; Conferir poderes para representar judicial o extrajudicialnente a
| a fundaci 6n ante | as autoridades del orden nacional, departanental o nunici pal
El Director Ejecutivo o quien haga sus veces, deberd solicitar autorizaci6n de
Consejo de Fundadores para celebrar contratos, y en general, cual quier acto
di spositivo en nonbre de |a fundaci 6n que exceda de 100 sal arios mninos | egal es
mensual es vi gent es.

NOVBRAM ENTQ(S) REPRESENTACI ON LEGAL.

Nonbram ento realizado mnediante Acta namero 001 2023 del 12/03/2023,
correspondiente a Ila Asanbl ea de Asoci ados en Barranquilla, inscrito(a) en
esta Canmara de Conmercio el 30/03/2023 bajo el nunmero 65.656 del libro |

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Director Ejecutivo

Cahuana Torres Bellini Jose CC 1042356670
Supl ente del Director Ejecutivo

Cahuana Luna Juan Esteban CC 1001818328

REVI SORI A FI SCAL

Nonbr ami ent o realizado nediante Acta namero 001- 2023 del 12/03/2023,
correspondiente a la Consej o de Fundadores en Barranquilla, inscrito(a) en
esta Canmara de Conmercio el 30/03/2023 bajo el nunmero 65.664 del libro |

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Revi sor Fisca
Diaz Sierra Jovanis Javier CC 15704002

REFORMAS DE ESTATUTOS

La entidad ha sido reformada por |os siguientes docunentos:
Docunento Namero Fecha Origen I nsc. Fecha Li bro

Act a 1 15/ 01/ 2024 Asanmbl ea de Asoci ados 68.688 18/ 01/2024 |
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CERTI FI CA

RECURSCS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conformi dad con | o establecido en el Codigo de Procedimento Adm nistrativo y
de lo Contencioso Adnmnistrativo y la Ley 962 de 2005, |os actos adm nistrativos
de registro, quedan en firnme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a
| a fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de recursos

Para estos efectos, se informa que para |la Camara de Conercio de Barranquill a,
| os sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, |os actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snbs sean resueltos, confornme | o prevé
el articulo 79 del Cbédigo de Procedimento Adnmnistrativo y de | os Contenci 0so
Admi ni strativo

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngan recurso

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U

Actividad Principal Codigo ClIU 9499
Actividad Secundaria Codigo C1U 7020
Oras Actividades 1 Cédigo ClIU 8299
Oras Actividades 2 Cédigo C U 0312

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, |los bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran |libres de
enbar gos.

CERTI FI CA
| NFORVACI ON' COVPLEMENTARI A
Este certificado refleja la situacion juridica de la entidad hasta la fecha y
hora de su expedi ci 6n
Que, los datos del enpresario y/o el establecimento de conmercio han sido

puestos a disposicion de la Policia Nacional a través de la consulta a |a base
de datos del RUES.

//
/f‘

ALAN ERICK HERNANDEZ ALDANA
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TIPO DE ESTABLECIMIENTO,

FECHA [T 10B: G5 Y] actane 5227
Restaurante [y] Catotoria[ ] Pannderta[ | Fruteria_]

Comides rapides [ Comedores [_|Cua: )
ENTIDAD TERRITORIAL DE SALUD e CHClanc (e f

=

RAZON SOCIAL L4un cio Clon .Lrﬁ? ll K“eoxejar - FTIP
*CEDULA/NIT 0 3y0 2571t "NUMERO DE INSCRIPCION[

*NOMBRE COMERCIAL CEvndecen T ni<a.cl pn.oc,. ey, — FT1.P
*DIRECCION I o T - Yo B Sl e o ]  MATRICULA MERCANTIL|
*DEPARTAMENTO [ ATlanti co —] | MUNCPlo e e = =

Barrio[X] Veroda[ ] Comuna[ ] Loceidad[ ] sector[_| Comegimieno[ ] Caserio[ ] vrz[]
o[ ] cu[ _Jon BgoIls ==}

TELEFONOS I i EAX S s

CORREO ELECTRONICO E-

NOMBRE DEL PROPIETARIO (Fundador [n [eg~<al Progisee TID
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ce[] s csD Nrftl | Nimero do documento

*NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL [ Bellin, Cahvcine JorYyes

*DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ce[ ce[] NT[] tamero de socumente [T O UZ_ 55 & & TO
*DIRECCION DE NOTIFICACION | Q=30 #F=17 ~gY

4 [ =Y j i
*DEPARTAMENTO | Klant jco | *municirio Dor~on o
"HORARIO Y DIA DE FUNCIONAMIENTO | £>300m — Y: 2306 £ "NUMERO DE TRABAJADORES 14
FAVORABLE
EESINDELS i FAVORABLE CON % DE CUMPLIMIENTO
I‘:.Ls'g's":c'“ efages fa REQUERIMIENTOS DE LA ULTIMA INSPECCION
DESFAVORABLE
PROGRAMACION| )f SOLICITUD DEL INTERESADO ASOCIADA A PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS
i EVENTO DE INTERES EN SALUD|
SO0 Oniciab ' PUBLICA PROCESOS SANCIONATORIOS ADMIN.
OTRO Especifique.
M X cuando el establecimi ple la totalidad de los descritos en el instructivo para el
*) " ev:!‘m"c:m una requisitos para
Marque con una X do el establ pie parcialmente los requisitos descritos en el instructivo para el aspecto]
A con Req (AR)l5 evaluar
b no ple ninguno de los requisitos descritos en el instructivo para el aspectol

Inaceptabile (1) ;.w;m;mmx o |
NA MamoeconunaXlacasma'NA"mmmumammumwmwmym

No Aplica (NA)| como Aceptable (A). Justificar a raz6n del no aplica en el espacio de hallazgos.

Marque con una X la casilla "C* cuando el incumplimiento del aspecto a verificar afecte la inocuidad de los alimentos

Criteo (C)] ot aplicar Medida Sanitaria de Seguridad que impkia que el establecimiento continde sjerciando sus lsbores

: Il A AR .
! |INsTALACIONES AL AR
Localizacién y disefo.

1.1|(Resolucion 2674/2013, Articuio 6, Y 1 0

Numerales 1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 23y
2.6,; Articulo 32, Numerales 1, 2,
3, 4, 6y 7. Atticulo 33, Nurmeral 8)

Condiciones de pisos y

paredes.

12 (Resolucion 2674/2013, Articulo 7,

Numeral 1, 2. Articulo 33,

Numerales 1,2y 3.)

Techos, iluminacién y

ventilacion. ‘

13| pesolucion 2674/2013, Articuio 7, |
‘;«R;mmla. 4, 5,7, 8 Aticulo 33,

Numeral 4.)




A

NIT 890.102.018-1

Instalaciones sanitarias.

(Resolucién 2674/2013, Articulo 6,

Numeral 6.1, 6.2, 6.3, 6.4; Articuio
32, Numeral 9 y 1 1)

Invima

en pgporocun P (7%=

ndinciaron Tp

886

ACTANTIN st

Codigo: MM-GD-Ss-F-039

o T on) STl -]

mMgoroo del Se rmeo-

CALIFICACION DEL BLOQUE

[equr _Vz,“ e

21

Condiclones de equipos y
utensilios.

(Resolucién 2674/2013, Articulo 8,
Articulo 9, Numerales 1,6, 8y 9,
Articulo 10, Numerales 2 y 3.
Articulo 34.)

2,5

umummumumum

22

Superficies de contacto con
el alimento.

(Resolucin 2674/2013, Articulo 8;
Articulo 9, Numerales 2, 3, 4,5, 7
y 10; Articulo 34. Articulo 385,
Numeral 8y 10.

Resoluciones 683, 4142 y 4143 de

2012: 834 y 835 de 2013) X

3,5

31

CALIFICACION DEL BLOQUE

(Resolucion 2674/2013, Articuio
11; Numeral 1, 2, 4, 5. Articulo 14,
|Numeral 12.)

3.2

Reconocimiento médico.

(Resolucién 2674 de 2013, Articulo
11. Numerai 1, 2, 3, 4)

3.3

34

racticas higiénicas.

(Resolucion 2674/2013, Articulo’
14, Numerales 1.2, 3,4,5,6,7, 8,
9, 10, 11, 13 y 14, Articulo 36.
Articulo 35 Numeral 5y 7.)

3.5

Educacién y capacitacion.

1 "

f
%
f
X

2674/2013, A

A
12 y 13. Anticulo 36.)

al 20% dol total del acta

CALIFICACION DEL BLOQUE

4.1

Control de materias primas e
insumos.

( Decreto 561 de 1984, Art. 89.
Resolucion 2674/2013, Articulo 16,
Numerales 1, 3, 4y 5 ; Articulo 35,
Numerales 1. 2y 3.

Resolucién 5109 de 2005,
Resolucion 15086 de 2011,
Resoluciones 683, 4142 y 4143 de

4.3

2012; 834 y 835 de 2013)
v.' i

Manejo de temperaturas.

Ley 9 de 1979, Articulo 293, 425.
:?::oluddn 2674/2013, Articulo 18,
Numeral 3.1, 3.2,33y5)

2,5

Temperohr=

Cale 34 No.43- 31 -Baronqul, Coorbia_+ 3 BARRANGU
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Condiciones de q.,u" hay ma!l almacen amne en
almacenamiento. T e A }ijmznTﬁ Pirea are

(Resoluciones 683/2012,
2674/2013 Articulo 16, Numeral &
y 6. Artlculo 33, Numeral 9)

CALIFICACION DEL BLOQUE

P

b

Suministro y calidad de agua
potable.

(Resolucién 2674/2013, Articulo 6,
5.1|Numeral 3.1, 3.2, 3.3, 3.5.1, 3.5.2
y 3.5.3, Articulo 26, Numeral 4.
Articufo 32. Numeral 8.
Resolucion 2115 de 2007, Articulo
9.)

Residuos liquidos.
5.2|(Resolucién 2674/2013 Articulo 6, 2 0
Nurneral 4, Articulo 32, Numerales

35( 0

5y 10)

Residuos sélidos.

53| (Resolucion 2674/2013 Articulo 6,
" |Numeraies 5.1, 5.2 y 5.3. Articulo
33, Numerales 5, 6 y 7. Articulo
18, Numeral 11.)

Limpieza y desinfeccién de
dreas, equipos y utensilios.
5.5 35| 0
(Resolucion 2674/2013 Articulo 6
Numeral 6.5; Articulo 26 Numeral
1)

56 2 0 | el J:er‘f"""’b

(Decreto 1575 de 2007, Articulo
10. Rosolucion 2674/2013

Articulo 26.) I.?

i el bloque ol 33% del total del acta

Soportes documentales de d, p \m d—L(A. ;'39 3

CALIFICACION DEL BLOQUE La

NIO <ONCeplo A0 3 oMty En caso que uno 0 mas de los aspectos a evaluar sea)
% DE CUMPLIMIE L x o ' |
FARADS (1), independiente del p taje de cumplimiento
/1 5 REQUERIMIENTOS 60 - 89,9% , el CONCEPTO SANITARIO a emitir sera
3 e, s : DESFAVORABLE y se procederé a aplicar la MEDID
DESFAVORABLE < 59,9% SANITARIA DE SEGURIDAD respectiva.

Colle 34 No. 43 - 31 - Barmanqulllo, Colombia o &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
Fecha de Aprobacion: 23/06/2022
Versidn: 3.1
3
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ALCALDIA D

NIT 890.102.018-

Sesmn oo Codigo: MM-GD-SS-F-039

Condiciones de
almacenamiento.

(Resoluciones 683/201 2,
2674/2013 Articulo 16, Numeral 5
y 6. Articulo 33, Numeral 9. )

CALIFICACION DEL BLOQUE

T T

gt

|Suministro y calidad de agua
potable.

(Resolucion 2674/2013, Articulo 6,
5.1|Numerat 3.1, 3.2, 3.3, 3.5.1, 3.5.2
y 3.5.3, Articulo 26, Numeral 4.
Articulo 32. Numeral 8.
Resolucion 2115 de 2007, Articulo
9)

A

35| 0

5.2|(Resolucién 2674/2013 Articulo 6,
Nurneral 4, Articulo 32, Numerales
5y10)

33, Numerales 5, 6 y 7. Articulo

Residuos sélidos.

53 (Resolucion 2674/2013 Articulo 6, 2 0
" |Numerales 5.1, 5.2 y 5.3. Articulo

18, Numeral 11.)

Limpieza y desinfeccién de
areas, equipos y utensilios.
5.5 35| 0
(Resolucion 2674/2013 Articulo 6
Numersal 6.5; Articulo 26 Numeral
1)

Soportes documentales de d, p \m g} L( ; 5 ) 3

saneamiento.

5.6 2 0 | a0 ,[\)Fe‘h'o))

(Decreto 1575 de 2007, Articulo
10. Resolucion 2674/2013

Articulo 26.) l’?

2 33% del total del acta

CALIFICACION DEL BLOQUE La dol bhoque

% DE CUMPLIMIENTO
FAVORAY $9:100% | del porcentaje de cumplimiento
}) 5 RAB HECUERRAET 60-89.9% o Wconcewo SANITARIO a emitir serd
& TAVORART oA 28 ; DESFAVORABLE y se procederé a aplicar la MEDID,
DESFAVORABLE <59,9% SANITARIA DE SEGURIDAD respectiva.

Colle 34 No. 43 - 31 - Bamanquilllo, Colombia e 8 BARRANQUILLA.GOV.CO
Fecha de Aprobacion: 23062022
Versién: 3.1
3
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